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Saint-Maximin-la-Sainte-Baume le 15/12/2022

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d'Adjoint administratif principal de 2¢me classe

Le Maire de la Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume
Vu laloi n® 82.213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes

Vu la loi n® 83.634 du 13 Julllet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu laloi n® 84.53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié avec effet du 01/01/2007
portantstatut particulier du cadre d’emplois des Adjoints administratifs territoriaux

Vu l'arrété du 19 novembre 2021 portant sur les Lignes Directrices de Gestion définissant
la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines et la promotion et
valorisation des parcours professlonnels

ARRETE

Article ler. - Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint administratif principal de
2¢me classe est fixé comme suit pour 'année 2022

'_BI.E AlLA DATE |

(i L - LY : DU":-:-.'_
1- FERRANTE TOUZE Evelyne | Géme 16/12/2022 .
2- PALMARO Séverine Géme 16/12/2022
3-  STRIPOLI CELSAN Sophie Géme 16/12/2022

Article 2° - Madame la Directrice Générale des Services de la Mairie est chargée de
I'exécution du présent arrété qui sera transmis - au Président du Centre de Gestion - au
Receveur Municipal et notifié aux interesséés.

Le Maire,

Alain DECANIS

Le Maire

-certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte Le Direztens Sénfer! o0 rjﬁn{lces
-informe que le présent arrété peut faire 'objet d'un recours devant .
le tribunal administratif dans un délai de deux mois 3 compter Mme M v ‘ RD :i:if;{.’ Maﬂ“lde

de la présente notification. Il peut étre saisi par I'application informatique
uTélérecours citoyen» accessible par le site internet www.teleracours.fr
Notifié le :

Signature de 'agent :

W
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TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT

Au grade d’Adjoint technique principal de 2™ classe
Annule et remplace Parrété du 15/12/2022

Le Maire de la Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume
Vu 13 loi n° 82.213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes
Vu la loi n® 83.634 du 13 juillet 1983 modiiée, portant droits et obligations des fonctionnaires

Vu {a loi n” 84.53 du 26 janvies 1984 madifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction publique
territoriate

Vu le décret n"2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié avec effet du 01/01/2007 portantstatut particulier du
cadre 0 emplois des Adjoints techniques territoriaux

Vu Farrété du 19 novembre 2021 portant sus les Lignes Directrices de Gestion définissant 1a stratégie pluriannuelie
de pilotage des ressources humaines et la promotion et valosisation des parcours professionnels
ARRETE

Article 1er. - Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint technique principal de
2™ est fixé comme suit pour Fannée 2022

1- DEMONTIS Priscilla 6 16/12/2022
2- FARINA Marie-Claude 7 16/12/2022
3- HUGOU Alexandre 5 16/12/2022
4- PHILIPPON Laurent 5 16/12/2022
5- SILENZIANO Manon 5 16/12/2022
&6 TAMAZOUNT Mohamed 7 16/12/2022
7- BOSQ Jérdme 9 16/12/2022

Article 2° - Madame la Directrice Générale des services de la Mairie est chargée de
I'exécution du présent arrété qui sera transmis - au Président du Centre de Gestion - au
Receveur Municipal et notifié aux intéressés.

Le Maire,

Le Maice

—certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte
-informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours devant
le tribunal administratif dans un défai de deux mois a compter

de la présente notification. |l peut étre saisi par F'apptication informatique
«Télérecours citoyen» accessible par le site Internet www telerecours.fr
Notifié le :

Signature de l'agent :
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TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
Au grade d’Agent de maitrise principal

Le Maire de la Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume
Vu la loi n® 82.213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes

Vu la loi n°® 83.634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vula loi n® 84.53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives  la
fonction publique territoriale

Vu le Décret n® 92-368 du 1*" avril 1992 avec effet du 03/04/1992 portant statut particulier
du cadre d’emplois des Agents de Maitrise

Vu Farrété du 19 novembre 2021 portant sur les Lignes Directrices de Gestion définissant
la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines et la promotion et
valorisation des parcours professionnels

ARRETE

Article ler. - Le tableau annuel d’avancement au grade d’'agent de maitrise principal est
fixé comme suit pour I'année 2022

NOM PRENOM ECHELON | PROMOUVABLE A LA DATE
: DU
_1- GUEROUI Belkacem - g 16/12/2022
2- ELMAABDI Anoir N = 16/12/2022

Article 2° - Madame la Directrice Générale de la Mairie est chargée de |'exécution du présent
arrété qui sera transmis - au Président du Centre de Gestion - au Receveur Municipal et
notifié aux intéressés,

Le Maire,

Alain DECANIS

\@ .
Le Maire
-cerlifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de celacte—"

-informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours devant
le tribunal administralil dans un délai de deux mois & compter

de la présenle notificalion

Nolifié le :

Signature de I'agent :
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