
RÉPUBLIOUE FRANÇAISE

CENTRE DE CESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

DU VAR

ARRÊTÉ cDG 83 No2o22.o3 BoURsE DE L,EMPLoI
PERIODE (semaine 03) DU LUNDI 17 JANVIERàO2? AU VENDREDI 2l JANVIER 2022

NuméroArÉtésEr: No0832022 0 I 2 1 6 Z 1

Nous, Christian SIMON, Président du Centre de èestion de la Fonction Publique Territoriale du Var, Maire
de la Crau,

Vu la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique
territoriale, notamment les articles L2, L3, 14, 23 et 41.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A,B,C transmises par les collectivités
et les établissements énumérés à l'article 2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, au Centre de gestion

dans le ressort duquel ils se trouvent,

ARRÊTE
AÉicle 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégorie A, B et C sont arrêtées conformément
au document ci-annexé qui comporte {)déclarations

Article 2 :
Le Président du Centre de Gestion certifie le caractère exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut

faire lbbjet d'un recours pour excès de pouvoir auprès du Tribunal Administratif de Toulon dans un délai

de 2 mois à compter de sa publication.
Le présent document est consultable sur le site Internet du CDG83 : www.cdg83.fr et affiché au siège

social du CDG83, 860 Route des Avocats 83260 lA CRAU pendant les horaires d'ouvefture.

Transmis au représentant de I'Etat
La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-territorial.fr rubrique «

Publicité des arrêtés »

Rendu exécutoire le :

Visa de Ia Préfecture du Var :
Fait à LA CRAU, le 21 janvier 2022

Pour le Président Christian SIMON

Et par délégation

Le 4è" Vice-Président

Bernard CHILINI
Maire de Figanières

5ème y1çs-président la Dracénie Provence Verdon Agglomérationffi
cs 70576 - 83041 Toulon cedex I - Té1. 04 94 OO 09 20 - Fax 04 94 00 09 55 - courriel : cdg83@cdg83.fr$g,,,

21 janvier 2022



Arrêté n" 2022-03

No de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectiüté Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le

v08322010051 s8 10001 Ingénieur Chargé.e Ingénierie Déchets et
Energie

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 Ca de la Provence Verte - Brignoles 83170

Brignoles 2010112022 0U03t
2022

v083220 1 00522021001

Technicien
Technicien
principal de 1ère
classe
Technicien
principal de 2ème
classe

Chargé.e Ingénierie Déchets et
Energie

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 Ca de la Provence Verte - Brignoles 83170

Brignoles 201ou2022 01/03/
2022

v083220100s22000001 Ingénieur Chargé.e Ingénierie Déchets et
Energie

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 Ca de la Provence Verte - Brignoles 831.70

Brignoles 201ou2022 0 1/03/
2022

v083220100520856001 Agent social agent polyvalent faisant
fonction auxiliaire de vie

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 CCAS de DRAGUIGNAN 83300

DRAGUIGNAN 19t0Lt2022 0u03t
2022

v083220100521 163001
Auxiliaire de
soins principal de
2ème classe

Aide soignant(e)
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 CCAS de DRAGUIGNAN 83300
DRAGUIGNAN 19101t2022 01.t03l

2022

v083220100s23039001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Agent administratif Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 CCAS de SAINT MAXIMIN T-A, STE BAUME

83470 SAINT MAXIMIN IA STE BAUME 21tOU2022 o1.to3t
2022

v083220100s1 7480001

Adjoint territorial
du patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de 2ème
classe
Assistant de
conservation

ARCHIVISTE ITINERANT
Poste vacant suite à une

mutation vers autre
collectivité

35h00

I
CENTRE DE GESTION »T TA NONCUON
PUBLIQUE TERRITORIALE DU VAR 83041
TOULON Cedex 9

r410112022 2u02t
2022

v083220100517159001 Agent de maîtrise Adjoint au DST et coordinateur
technique

Poste vacant suite à une
promotion interne au sein de

la collectivité
3sh00 COGOLIN 83310 COGOLIN 14t07t2022 21lÙ2l

2022

r/083220100517148001 Rédacteur Responsable financière
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
Ia collectivité

35h00 COGOLIN 83310 COGOLIN 141o1.12022
21l02t
2022

v083220100517154001 Agent de maîtrise Responsable équipe entretien
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 COGOLIN 83310 COGOLIN 1410U2022 2U02t
2022

v083220100517139001 Ingénieur Directeur des services
techniques

Poste vacant suite à une
promotion interne au sein de

la collectivité
35h00 COGOLIN 83310 COGOLIN 1410712022 27l02t

2022

v083220 1 005 1 801 000 I Directeur gal. adj.
des services

Directeur(rice) général(e)
adjoint(e) des services

Poste vacant suite à une
disponibilité supérieure à 6

mois
35h00

Communauté de Communes "Méditerranée
porte des Maures" - La Londe Les Maures
83250 I-A, LONDE LES MAURES

1710U2022 oU03l
2022

v08321 08003794s3001 Ingénieur
Chef de projet Programme
d'Actions de Prévention des

Inondations PAPI

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

Communauté de Communes "Méditerranée
porte des Maures" - La Londe Les Maures
83250 IA LONDE LES MAURES

t3loU2022 ou03t
2022

v083220100519126001
Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-

1298-10 - Assistant(e) de
service social - UTS Toulon -

Service enfance I

Poste vacant suite à une
mobiiité interne au sein de

1a collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex r8loU2022 18/03/
2022
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Arrêté n" 2022-03

N' de déclaration Grade Intitulé du poste Mottf
Temps

de
travall

Collectiüté Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le

éducatif de classe
-,xceptionnelle

v083220 1 00522592001.

Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de lère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

904-09 coordonnateur
comptable et budgétaire

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

Ia collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex
20t0U2022 2U03t

2022

v083220100522550001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Agent de maîtrise

1382-02 Agent de sécurité et de
prévention

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex
201o112022 2u031

2022

v083220100518109001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Agent de maîtrise

1 43 I -04 préleveur(euse)
conseiller(ère)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

Ia collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex
171o112022

t8t03t
2022

v0832201005 t8234001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Agent de maîtrise
Agent de maîtrise
principal

1233-06 chargé(e) de propreté
des locaux

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
3sh00 Conseil Départemental du Var - TOULoN

83076 Toulon cedex
17IOL12022

1.9t03l
2022

v08322010051 91 1 1001

Psychologue de
classe normale
Psychologue hors-
classe

7288-02 - Psychologue - UTS
Toulon

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex
1BlOu2022 18t03l

2022

v083220100519146001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle

1278-12 - Assistant(e) de
service social - UTS La Seyne/
St-Mandrier - Service ASPI A

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex
1810712022 t8l03l

2022
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Arrêté n'2O22-O3

N'de déclaration Grade Intttulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectiüté Date de
transmission

Poste à
pourvolr

le

v083220100s1 9141 001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle

1287-13 - Assistant(e) de
service social - UTS LSSB -

Service enfance

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex 18101.12022
1.8tO3t
2022

v08322010051 9133001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle

1297-14 - Assistant(e) de
service social - UTS Toulon -

Service ASPI Claret/Le Las

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex 1810u2022 18t03t
2022

v08322010051 91 1 s001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle

1295-08 - Assistant(e) de
seryice social - UTS Toulon -

Service ASPI Mayol I

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex t8101.t2022 1.8t03t
2022

v08322010051 8283001

Auxiliaire de
puériculture de
classe normale
Auxiliaire de
puériculture de
classe supérieure

987-05 auxiliaire de
puériculture

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex t710U2022 1.9t03t
2022

v0832201 00s1 8334001

Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de lère
classe

970-04 Coordonnateur(trice)
administratif(ve)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

Ia collectivité
3sh00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex 7710112022 L9t03t
2022

v083220100s1 9866001

Adjoint
administratif
territorial
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

1,046-02 Assistante du directeur
adjoint

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
3sh00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex 191o112022 0u03t
2022

v08322010051 B71B00l

Auxiliaire de
puériculture de
classe normale
Auxiliaire de
puériculture de
classe supérieure

987-06 auxiliaire de
puériculture

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON

83076 Toulon cedex 17t01.t2022 19l03l
2022

v08 32 20 1 005 1 889600 1

Adjoint
administratif
territorial

Chargé d'accueil
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de
la collectivité

35h00 Conseil Départemental du Var - TOULON
83076 Toulon cedex tTlo'U2022 07lo3l

2022

v083220100519151001

Adjoint
administratif
territorial
Adjoint adm.
principal de 2ème

1292-02 - Secrétaire médico-
social(e) - UTS Toulon - Service

ASPI Carnot I

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

lonseil Départemental du Var - TOULON
3076 Toulon cedex 181o1.12022

18l03t
2022
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Arrêté n'2022-03

N'de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectlüté Date de
transmission

Poste à
pourvolr

le

classe
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

v083220 1 00520673001 Rédacteur Assistant(e) de gestion
adminlstrative

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 Dracénie Provence verdon Agglomération -

DRAGUIGNAN 83300 Draguignan cedex
1910112022 2u02t

2022

v0832201 00522684001 Adjoint technique
territorial

agent d'entretien des réseaux
d'eaux potable et
d'assainissement

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00

ESTÉREL COTE D'AZUR AGGLOMÉRATION
83707 SAINT.RAPHAËL CEDEX

20t0u2022 22t02l
2022

v083220100s20009001 Adjoint technique
territorial

agent d'entretien des réseaux
d'eaux potable et
d'assainissement

Poste issu d'un transfert de
personnel 35h00 ESTÉREL COTE D'AZUR AGGLOMÉRATION

83707 SAINT-RAPHAËL CEDEX t81o1,12022
22l02t
2022

v083220100519198001 Iechnicien Inspecteur salubrité
Poste vacant suite à une

mutation vers autre
collectivité

35h00 ESTÉREL COTE D'AZUR AGGLOMÉRATION
83707 SAINT-RAPHAËL CEDEX

18to1t2022 21.t02l
2022

v083220100522734001,
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

agent d'entretien des réseaux
d'eaux potable et
d'assainissement

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 ESTÉREL COTE D'AZUR AGGLOMÉRATION

83707 SAINT.RAPHAËL CEDEX
201oU2022 22102t

2022

v0832201 00523420001
Rédacteur
principal de 1ère
classe

Responsable administratif
polyvalent (h,/0

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 FREJUS 83600 Frejus 2uoU2022 oll03t

2022

v0832201005 1 9002001 Brigadier-chef
principal Policier municipal (h/0

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
3sh00 FREJUS 83600 Frejus 17t0ÿ2022 011031

2022

v0B3220 1 0052304700] Adjoint technique
territorial COMMUNITY MANAGER

Poste vacant suite à une
disponibilité supérieure à 6

mois
35h00 HYERES LES PALMIERS 83400 Hyeres les

palmiers 2UO112022 oLtoLt
2022

v083220100522834001 Rédacteur Responsable de gestion
comptable (h,/fl

Poste vacant suite à une
promotion interne au sein de

la collectivité
35h00 Lq, CADIERE D'AZUR 83740 I!q. CADIERE

D'AZUR
20t01t2022 20lo2l

2022

v08322010051 91 29001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Manager de ville
Poste vacant suite à une

disponibilité supérieure à 6
mois

3sh00 LA CRAU 83260 La crau 1810712022
07t03t
2022

v08321 1200473955001 Attaché Chef de service ressources
humaines

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
3sh00 LA FARLEDE 83210 LA FARLEDE zUOl12022 2u02l

2022

v08322010051 7359001
Adjoint
administratif
territorial

Agent de gestion comptable
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 I-A LONDE LES MAURES 83250 La londe les
maures

14t0U2022 0U031
2022

v0832r 1000422826001,
Adjoint
administratif
territorial

Agent de gestion comptable
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,... )

35h00
I-A, LONDE LES MAURES 83250 La londe les
maures

t4loU2022 oU03t
2022

v083220100519708001 Attaché Responsable du servcie des
archives municipales

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois) ou à

une intégration directe
35h00 l-A SEYNE SUR MER 83507 La seyne sur

mer
181O112022

01/03/
2022

v083220100519725001 Attaché Juriste
Poste vacant suite à une f,n

de contrat sur emploi
permanent

35h00 l-A, SEYNE SUR MER 83507 La seyne sur
mer

1810u2022 0 1/03/
2022

v083220100s1 8068001 Agent de maîtrise Conducteur d'engins
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 Mairie de ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS
83 520 Roquebrune-sur-argens

171Ou2022 ouo4t
2022
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Arrêté n" 2O22-O3

N'de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travall

Collectiüté Date de
transmission

Poste à
pounrolr

le

v083220100518171001 Agent de maîtrise Ouvrier polyvalent des
bâtiments (h/0

Poste vacant suite à une
promotion interne au sein de

la collectivité
35h00 Mairie de ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS

83520 Roquebmne-sur-argens t7lou2022 0lto4l
2022

v083220100s 1 8140001 Agent de maîtrise ATSEM
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
1a collectivité

35h00 Mairie de ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS
83520 Roquebrune-sur-argens 1.7lOr/2022 0u041

2022

v0832201 00518093001 Agent de maîtrise Assistant de prévention
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 Mairie de ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS
83520 Roquebrune-sur-argens 1710112022 0uo4l

2022

v08 3220 I 00s 1 808 1 00 1 Agent de maîtrise Conducteur d'engins
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 Mairie de ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS
I 3 52 0 Roquebrune-sur-argens 17101.12022

0uo4t
2022

v083220100s 1 807s001 Agent de maîtrise Conducteur d'engins
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 Mairie de ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS
83520 Roquebrune-sur-argens t710712022 01.to4l

2022

v083220 1 00521167001 Ingénieur DSIl5 - CHEF DE PROJET
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 Métropole Toulon Provence Méditérannée
83041 TOULON CEDEX 9 t9loU2022 o1.l03l

2022

v08322010052r753001 Rédacteur Juriste
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de
la collectivité

35h00 OLLIOULES 83191 OLLIOULES 201o1.12022
ou04l
2022

v0832201005 1 7559001 Ingénieur Responsable des services
techniques (h/fl

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 RAMATUELLE 83350 Ramatuelle 141OU2022 0U03t

2022

v0832201 0051 7466001 Attaché RESPONSABLE SERVICE
ENFANCE JEUNESSE

Poste créé suite à un
nouveau besoin 3sh00 RAMATUELLE 83350 Ramatuelle \4tou2022 ou03t

2022

v083220100520993001 Agent de maîtrise Responsable des services
techniques (h/fl

Poste créé suite à un
nouveau besoin 3sh00 SAINTE.ANASTASIE.SUR.ISSOLE 83 1 36

SAINTE ANASTASIE SUR ISSOLE 1910U2022 ouo4l
2022

v083220 1 00s2096900 1

Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent d'entretien polyvalent Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 SAINTE-ANASTASIE-SUR.ISSOLE 83 1 36

SAINTE ANASTASIE SUR ISSOLE 79t0u2022 0U04t
2022

v0832201 00522980001
ATSEM principal
de 2ème classe

ArsEM (h/0
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein de
la collectivité

35h00 SAINT MAXIMIN LA STE BAUME 83470
SAINT MAXIMIN I..A, STE BAUME 21,1Ou2022 ou03t

2022

v083220 1 00523005001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Agent administratif
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 SAINT MAXIMIN LA STE BAUME 83470
SAINT MAXIMIN LA STE BAUME 21.1OU2022 ou03t

2022

v083220 1 005 1 74 1 600 1 Ingénieur Responsable des systèmes
d' informations géographiques

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 SANARY SUR MER 83110 Sanary sur mer 1.4101.12022

0u03t
2022

v083220100522462001 Attaché
Responsable du service

prévention et coordination de
projets

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

Ia collectivité
35h00 SIVED NG. BRIGNOLES 83175 BRIGNOLES

CEDEX 201o1.12022
0Uo4t
2022

v0832201 005233 1 000 1
Adjoint technique
territorial

Technicien de maintenance
informatique

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 VIDAUBAN 83550 Vidauban 2u0u2022 oU02l

2022
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