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GENERALITES

Les employeurs territoriaux dotent leurs agents dBquipements de Protection
Individuelle (EPI) en fonction des risques professionnels auxquels ils sont exposés Le
pr®sent guide propose decefua sontdes EPH ledrsodifférentd
types et leur adéquation en fonction des activités rencontrées au sein des collectivités
territoriales. Des modéles de « fiches métier » pré-remplies sont également disponiblesdans
le présent guide, aidant a définir les EPI & porter en fonction de | @ctivité et pouvant servir
de fiche de dotation / remise aux agents.

Définition

Quoesd qguouml IEFsIbagi t déun di sposi tunépesanner
en vue de la protéger contre un ou plusieurs risques susceptibles de menacer sa santé ou

sa sécurité.
& Code du travail, art. R4311-8 a 13 (regles générales sur les EPI)

De la téte aux pieds, on peut citer par exemple les casques, lunettes , masques,
combinaisons , gants , chaussures de sécurité |, etc.

A Attention, ne pas confondre EPI et tenue de travail
1 Un vétement de travail est destiné a éviter les salissures liées au travail et/ou a
identifier une profession donnée ;
1 Unvétement de protection est un type de tenue de travail qui a pour but de protéger
| 6agent contre | es mal adi efL,0elsds EBNnci (
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Réglementation

« Les autorités territoriales sont chargées de veiller a

la sécurité et & la protection de la santé des agents placés sous leur autorité »
& Décret 85-603 du 10 juin 1985 modifié, art . 2-1 | Code du travail, art. L4121-1

Concretement,| 6autori t® territoriale doit

1) Evaluer les risques  sur chaque poste (via le document unique) et, si la protection
collective est impossible ou insuffisante, déterminer les EPI & porter ;

2) Les fournir gratuitement aux agents. Ce ne sont pas des avantages en nature ;

3) Elaborer desconsignes d dut i I;i sati on

4) Former les agents a leur utilisation ;

5) Veiller & leur utilisation effective ;

6) Veiller a leur stockage convenable ;

7) Assurer leur entretien et leur contrble ;

8) Lesremplacer quand cela est nécessaire
& Code du travail, art. R4321-4 et 5 (mise a disposition), R4323-91 a 106 (utilisation)

« Envertudu contratdetravail, | 6 empl oyeur est t e abligatemde e
sécurité de résultat ». é titre dbéexempl e, fournir ur
moyen, alorsques 6 assur er qud&iell smevérdabie obligat®n de résultat.

& ArrétCass. Soc.du28févi er 2002 (vict)i mes de | 6amiante

la mise en Tuvre des ddmarthe defiéverstienmlobile d a Avant der

faire porter un EPI 7 un agenthiltésvisantacéuuire €
lesrisques ou les supprimer (méthode de travail, technique utilisée, moyen de protection
collectiveé). C enpossibiéts t de palifation deces sliffétbites mesures,

ou en complément , que les EPI appropriés peuvent alors étre mis en place.
& Code du travail, art. L4121-2

« il incombe @ ehaquei travailleur  de prendre soin , en
fonction de sa formation et selon ses possibilités, de sa sécurité, et de sa santé  ainsi que

de celles des autres personnes concernées du fait de ses actes ou de ses omissions»
& Code du travall, art. L4122-1

Devoir dobéob®i ss an c«Toud agent estrresponsabie mwes tdches  qui lui

sont confiées [é ] il doit se conformer aux prescriptions de son supérieu  r hiérarchique. »
& Loidu 13 juillet 1983

Concr tement ; | 6agent doit

9 Porter obligatoire ments esEPI.Tout agent qui refuse
EPI conform®ment aux instructions peut
sanctions;

1 Respecter les conditons doéutili sati on, de st 0.c3es
conformer aux instruct {comssidmnres®é&)s) upar

T Vei |l | er usage des EPuUseitcdnfdrme a leur destination ;

1 Signaler et ne plus utiliser les EPI défec tueux ou périmés

Les responsables hiérarchiques sontgarant s du
respect desregles de santé-sécurité au sein de leur équipe, car ils donnent les directives
aux agents sur le terrain, mettent en place les actions de prévention préconisées et
controle nt les chantiers. | | s ont donc pour mi ssion d
appliquer ces r gles (®crits divers jusqu
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Caractéristiques des EPI

Pour attester de la d 6 u n, cénitnle pour tout équipement de travail, la
collectivité doit vérifier 3 éléments :

T T
1L Hi

T
T
T
T

NEANC AT

T T
mnuE
¥
¥

3) La documentation technique

1)Lemarquage CE 2) La déclaration ou | _
certificat de conformité ounotice déi nstru
(a conserver) (a conserver)

& Code du travail, art. R4313-1 a 6 (formalités administratives)

Certainesnormes per mett ent ensuite ddesobnsgluesr

chaque f aroil parde TdRES PAE PROTECTION
& Arrété du 11 mars 2008

Il existe 3 d'EPI selon la gravité des risques encourus

Protege contre les risques Protége contre les risques Protége contre les risques

faible s susceptibles de intermédiaire s susceptibles de provoquer
provoquer des lésions susceptibles de provoquer = des Iésions irréversibles
superficielles des Iésions graves ou mortelles

Exemple. chaussures de . Exemple .. EPI antichute,
. Exemple. casques, L
sécurité, gants, lunettes de casques antibruit, masques
i . l unettes de !
sol eil é de protection

& Réglement (UE) 2016/425 du 9 mars 2016

Les des EPI:
9 lls doivent étre appropriés aux risques;
1 lls ne doivent pas générer d 6 a u fisquess ni de géne ;
Exemple : des gants anti-coupure trop larges induisant une perte de dextérité et
ne permettant pas de saisir fermement des téles glissantes peuvent occasionner
leur chute, la rigidité de certaines chaussures munies de semelles antiperforation
ne facilite paewgin,a conduite ddéun
lls sont réservés a un usage professionnel
lls doivent étre compatibles entre eux ;
Exemple . masque respiratoire + lunettes = buée
1 lls sont les plus confortables possibles;
Exemple . un masque de protection respiratoire jetable avec soupape améliore le
confort comparé a un masque sans soupape

=a =4

& Code du travail, art. R4321-4 et 5 (mise a disposition), R4323-91 a 106 (utilisation)
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Formation / Information

Les agents doivemnibmb@®@®n®i:i ci er doddune
1 Lesrisque s contre lesquels I'EPI les protége;
1 Les conditions d'utilisation de I&PI, notamment les usages auxquels il est
réserve ;
9 Lesinstructions ou consignes concernantles EPI;
1 Les conditions de mise a disposition des EPL
Léempl oyeur peut poconsiceha ®bO adesoBEPlcompantantles
données cidessusetquidoitét r e t enue ~° disposition des
documentation sur la réglementation applicable( c6est | 6objectif
®l aborer | a notice, | Gtezeapdsfalyieants peut ut i |
Isdoi vent b®n®fmiaicn er dobéune
1 Une form ation adéquate - | 6ut i | i s,ast hesoim cothgléée EaP un
entrainement  au port, et renouvelée aussi souvent que nécessaire;
1 Une formation complémentaire spécifique pourl 6utilisation

harnais antichute, gilets de sauvetage, appareils de protection respiratoire.

& Code du travail, art. R4323-104 a 106

Vérification

Il existe différents contr6les obligatoires des EPI:

I Une vérification visuelle C Signaler et faire renouveler
les EPI défectueux ou périmés ;

M1 Des formalisées C S0 a s s dur
maintien en conformitéet d 6 ®v ent u e |l | eensebd®gntsur des indcwatesirs

de d®t ®ri orati on ( udadate/ ledéla depéremptions etcn t 9

La réglementation fixe la nature et la périodicité de certaines VGPR Pour les autres,
| 6 aut ortila periodichécen friction des contraintes et de la notice du fabricant. La
VGP estpar exemple obligatoire annuellement pour les EPI suivants:
T Appar ei |l s de protection respiratojre au
9 Appareils de protection respiratoire et équipements complets destinés a des
interventions accidentelles en milieu hostile ;
1 Gilets de sauvetage gonflables;
1 Systéme de protection individu elle contre les chutes de hauteur
9 Stocks de cartouches filtrantes antifyaz pour appareils de protection
respiratoire

Ces VGP doivent étre réalisées par despersonnes qualifiées  appartenant ou non a la
collectivité, mais pr ®s ent ant |l es comp®t ences n®ces
connaissant les dispositiors réglementaires concernant le EPL Les résultats doivent étre

consign és sur le registre de sécurité.
& Code du travail, art. R4323-99 4 103 | Arrété du 19 mars 1993
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En cas de non -port des EPI

Si un agent ne porte pas ses EP]| cela peut étre pour

Léagnevettpas porter | & LO6agnepetitpas porter | 6EP
V Risque faible et maitrisé V Incompatible avec un autre EPI
V Résistance au changement V Contre-indication médicale
V Aspect esthétique V Empéche la réalisation de la tache

L 6 engne supportepas | 6 EP I

V Absence de confort Léagnebnat lp&@EPI ~ sa di
V Non adapt® =~ | 6 V EPI déja utilisé par un collegue
V Non adapté aux conditions V Oubl i danslé\edhdrée
climatiques
Il existe différentes , au fur et & mesure de la démarche :

1) Identifier le besoin et les contraintes avant [;6achat

2) Associer les agents auchoixdeleursPI( i ncl ure l e crijt r

3) Re v o iomanisatién du travail (EPI en nombre suffisant, stockage,

rangement...) ;
4) Elaborer uneconsigne d 6 ut i Idés€ERI+ Rémlement intérieur  + Fiches de

poste ;
5) Sensibiliser les agents au port des EPI ;
6) Procéder a unrappel des obligations  par note de service ; b 4

7) En dernier recours, prendre des mesures disciplinaires

& Code du travail, art. R4323-104 a 106

Et en cas de
1) Vérifier que le certificat de contre-indication médicale est émis par le médecin de
prévention (cel u i du m®deci n t r adarsé& miieu deGravailp ;a

2) Sioui, fournir des EPI plus adaptés a la personne ;

3) Siimpossible aménage r le poste ou opter pour un reclassement ;

4) Siimpossible lancement de la procédure de mise en retraite pour invalidité ou
licenciement pour inaptitude physique

En effet, si un EPI est imposé sur un poste de travail, aucun agent ne peuty déroger .

A noter que le non-por t déun EPI nbest pas actuel
dio dans Haufioncti onnpudl
dire quei dtbiamge nd 6 wnpeuw gas se dar nefusemlaeprise en charge de sa
situation, m°® me so6i l ne portait pas |l es ®quipe
bi en s3%r o%aiulcuméa acwdmmi § aute susceptibl
Cependant,] 6 agent qui refuse de porter ses EPI
titre des dommages et .int®r°ts en cas doa

& CAANancy 3*™e chambre 20 mars 2014

Page6 sur 42



6dg Guide EPI | 10/09/2019 i v2

Focus sur les sanctions disciplinaires

Afin de donner des éléments complémentaires quant aux conséquences possiblesdu non
port des EPI au travail, le tableau suivant donne quelgues exemples de sanctions
disciplinaires appliquéesdans le :

Exemples de situations

Amende Condac€m at i on doéun responsabl e d
+ Prison avec d'emprisonnement avec sursis et 1 500 euros d'amende
sursis + condamnation de la société a 15 000 euros d'amende, suite a

| 6acci dent déun salari ® ayant 3
mois, au motif que des casques de protection étaient a disposition
mai s aucune consigne particul i

effectif du port de ces E.P.I.
& Cour de cassation, Chambre criminelle, 26 avril 2006, pourvoi n°05-83407

Chef de chantier licencié pour faute grave apres avoir refusé de
maniere réitérée de porter un casque de sécurité alors que la situation

de travalil le justifiait .
& Cour de cassation, Chambre sociale, 23 mars 2005, pourvoi n°0342404

A

D

Licenciement

Pour rappel, voici les existantes dans la fonction publique territoriale,
pour les titulaires :

9 Avertissement
1" i Blame
9 Exclusion temporaire de 3 jours
oéme T Abai ssement do6®chel o
1 Exclusion temporaire de 4 a 15 jours
3eme 1 Rétrog_radation . ‘
1 Exclusion temparaire de 16 jours a 2 ans
géme 1 Révocation .
T Mise en retraite doo
€ titre dbébexemple, un agent ayant de r eHelu
en cuisine) sbdébest vu pPWgradpe. s® par une san
A noter que le passage enconseil de discipine est obl i gatoire = j

2°me groupe ( j u s q trogeoupe)4
& Loin°84-53 du 26 janvier 1984, art. 89
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TYPES DE PROTECTION

La pr®sente partie propose de mettre en
rappel des risques contre lesquels il protége, puis ses caractéristiques techniques détaillées,
notamment dans les normes.

Protection de la téte

 Mécanique( chute dbéobjet, heurt, chocé)
1 Thermique (chaleur et froid, projection de liquidesou d 6 ®c | at s sol i d
f Electrique (basse tension ®lectriqueé)
\ ! Iy p
1 Lésions du crane, cerveau
9 Fractures, plaies du cuir chevelu
1 Chantiers (batiments et travaux publics...)
1 Manutention mécanique de charges (magasinier, ports...)
1 Galeries technigues, milieux exigus (tunnels, égouts...)
1 Travaux extérieurs forestiers et routiers (trongonnage, €lagage, pose de
canalisations..)
9 Incendie et secours (pompiers, secouristes...)
1 Installations électriques (postes de transformation, poteaux, pylénes et lignes...)
9 Circulation routiére (motocyclistes...)
1 Pratiques sportives (cyclisme, équitation, escalade..)

Calotte =

N [ Coiffe avec sangle —22
d'amortisserment

Serre-nuque
Harnais

Jugulaire

Casques de protection

Casquettes anti - Exemples de normes:
& NFEN397«Casque de rotection usage
heurt d " g

& NF EN 14052 «Casque de protection haute performance pour
& Norme NF EN 812

i | i ndustrie
« Casquette ant-heurt pour & NF EN 50365« Casque isolant basse tension»
| 6i ndwustri

& NF EN 16473 «Casques c sapeurs-pompiers i Casques pour les
opérations de secours technique »

Les casques de protection haute performance  assurent une protection optimale contre
les chutes d'objets, les chocs hors du sommet du crane et la pénétration de masse
percutante a lame plate.

Attention, les casques de moto ne relévent pas de la réglementation EPI : ils font I'objet
d'"une homol ogation dans I|-@U,cen lien @ecdedraptitude a
étre utilisés sur route.
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Protection de la téte (suite)

notées sur le casque:
Plage de

Modéle  Norme de référence Date de fabrication taille Fabricant

Essai doabshoasy Matériau constitutif

Marquage CE R .
a basses températures de la calotte
La des casques de sécurité est liée aux matériauxqui les constituent, a leurs

condi tions dbéempl oi et Suivaatlegmatétiaux, |6 cadqiesiseront
plus résistants aux produits chimiques, aux UV, aux déformations thermiques ou au
vieilissement C Voir notice du fabricant + pastille « durée de vie »

36 mois (3 ans) Polyéthyléne

Polyamide

48 mois (4 ans) ABS

Phénol-Textile

SRS (B ETS) Polyester renforcé fibre de verre

1 Controler et nettoy er régulierement le casque

1 Lestocker™ | 6abri de I a lumi re (UV), de |
exposer derriére un pare-brise)

1 Le mettre au rebu t en cas de <choc i mportant,
fissures, d®ddedépesiementrdessa jlate de péremption

1 Ne jamais le modifier (accessoires non prévues par le fabricant)

1 Ne pas appliguer de peinture, solvants, étiquettes autocollantes (sauf
recommandations du fabricant)

3 Coquilles antibruit ~ / Jugulaire / Lampe

Lunette / Ecran Micro frontale
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Protection des yeux / du visage

1 Mécanique( chocs, projections dé®cl ats ou
 Thermique( pr oj ections de |l iquides chauds,
1 Chimique ou biologique( pr oj ecti ons de | iquides, g
1 Rayonnement( soudage ®l ectrique, au gazé)
f Electrique( cont act ®l ectrique direct é)
Lésions ou perforation de la cornée, brQlures de la rétine,
conjonctivite, destruction de | 6711l é

Nl

/

IE2 IS Lunettes a %“‘

rotection N
P branches et a
coques Lunettes masque
latérales Ecran facial
Etanchéité .
. Qui
avec milieu Non o Non
. (antibuée)
ambiant
Protections . .
Rayonnement UV, infrarouge, laser, solaire
communes
. Chocs a basse,
f Chocs a basse et T
. . moyenne et haute
moyenne energie . .
. . energie
9 Projection de solides 2
N 91 Projection de
Autres Chocs a basse chauds .
. . . solides chauds
protections energie 1 Gaz . .
; 9 Arcs électriques de
I Fines et grosses o
poussiéres court-circuit
o 1 Projection de
1 Gouttelettes liquides LS
liquides
Utilisation
Gaz Arc et gaz
soudage
& NFEN 166 « Spécifications & NFEN 169« Filtres pour le soudage »
générales » & NFEN 170 « Filtres pour Ultraviolet »
& NFEN 167 « Méthodes d 6 e ¢ & NFEN 171 « Filtres pour Infrarouge »
optiques » & NFEN 172 « Filtres de protection solaire a usage industriel »
& NFEN 168« M®t hodes & NF EN 123121 « Protection des yeux et du visage - Lunettes
autres guwbdopt.i de soleil et articles de lunetterie associés »
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Protection de syeux/du visage (suite)

NA doé®
= teinte

Fabricant Taille

Type
de
filtre Autres

spécifications

A
{3}.1.1»:6.3.9.3.4+
A X

Résistance NA dé®ch

Fabricant o N° de élevée compatible
norme avec la monture
Type de filtre (protection)
2,2Cou3 = Ultraviolets (UV) Autres spécifications  (pour les
4 =1 nfrarouges (IR) oculaires)ouc h a mp d 6 aignp
50u6 =Solaire (pour les montures) :
1,7a7 = Filtre de soudage si aucun n° de teinte 3 = Liquides (goutelettes
N° d &chelon (teinte) entre 1,2 et 8 : = lunette masque, projections
1,2 = Incolore ou jaune = visiere)
1,7 = Orange, Minimizer ou I/O 4 = Grosses particules de
2,5 = Bronze ou gris poussiere (> 51 m) i lunette
3,1 = Gris foncé, bronze foncé, miroité bleu ou masque
rouge 5 = Gaz et fines particules de
_ poussiere (<517 m) i lunette
Classe optique masque
1 = port permanent 8 = Arc électrique de court-circuit
2 = port intermittent (ép. Mini 1,4 mm et filtre UV) i
3 = port exceptionnel visiére
Résistance mécanique 9 = Métal fondu et solides chauds
A(T) = Impact & forte énergie (190 m/s) (doit r®sister i,
C Polycarbonate lunette masque ou visiére
B(T) = Impact & moyenne énergie (120 m/s) K = Résistance a la détérioration
C Polycarbonatei acétate des surfaces par les fines
F(T) = Impact a faible énergie (45 m/s) particules
C Polycarbonatei acétate N= R®sistance d
S = Solidité renforcée (12 m/s) buée
C CR39i minéral trempé H = Monture appropriée pour téte
T= R®siste ~ |6impact petite(DP=54mm)

extrémes (-5°C / +55°C)

1 Traitements (antirayure, antibuée, hydrophobe, antistatique, projections chimiques)

1 Matériaux (polycarbonate, acétate, verre minéral)

1 Protections (orbites, latérales, ventilé, non ventilé)

T Branches (droites, r®glables en | ongue.l
1 Confort (pont de nez, matériaux des branches, embouts ou tresse, aération, galbe,

écartement pupillaire)
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Protection respiratoire

1 Chimique (r i sque doéinhal ati on de poussi r
déoa®rosol s, de vapeur
T Anoxi e ou mandhymxie 6oxyg ne

Allergie, irritation, maladie, intoxication

Appareils filtrants
sitaux O, > 17 %

& NF EﬁeTféigglnoézfnsi :mas ues Appareils isolant s
. « - .
K si taux O, < 17%

Filtrants contre les particules»

& NF EN 140 « Demi-masques » Exemple de norme: & NF EN 137 «Appareils
& NF EN 14387 «Filtres anti-gaz de protection respiratoire autonomes a circuit
et filtres combinés » ouvert, & air comprimé avec masque complet»

2t y p eappardilé filtrants

o "\»
\'g‘}/ ‘??) @ Ne pas confondre

avec les masques

Contrf-:‘\ les partlc,ules Contre les gaz «dohygi» n &
(poussiéres ou aérosols)

RS BT
= faible efficacité = efficacité moyenne = haute efficacité
Arréte O 80 % des Arréte O 94 % Arréte O 99,95 % des
particules des particules particules
i Les masquesréutilisables sontmarquésD (dur ®e doéut i |l i sati ¢

& Normes NF EN 143 et 149
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Protection respiratoire (suite)

9 Filtres contre les gaz

Les
répartis en 3 classes de
capacité de piégeage

1
1
T

La couleur des filtres dépend
dugaz quoéils ar

Type
fitres anti-gaz sont

Classe

Classe 1 = Galette
(faible capacité) ;
Classe 2 = Cartouche
(moyenne capacité) ;
Classe 3 = Bidon
(grande capacité).

couleur

Norme

Référence fabricant

Date limite de
stockage (mois/année)

Domai ne douti

Dioxyde de soufre (SQ.) & vapeurs

. Décontaminant
acides

R™

& Norme NF EN 14387

gles doéutilisation

f Seconformeraladurée d 6 ut i | iCsQueljuas heuresgénéralement (& vérifier
en fonction du fabricant)

| Vérifier la date de péremption C Souvent indiqu®e sur |

1 Respecter lesconditions de stockage  définies par le fabricant

f Ranger les appareils” | 8@ Baissures, humidité, soleil, chaleur, froid, substance
dangereuse

Stocker les filtres dans un sac ou une boite hermétique
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Protection auditive

Irritabilité

Troubles du sommeil
Troubles digestifs
Réduction du champ visuel

Troubl e de | daudi
Géne dans la communication
Elévation de la tension artérielle
Stress

E R
= = -4 =

Pr oxi mi t ®oumrtede n Port de PICB obligatoire
bruit susceptible de générer Exemple - au-d e s s u s

des | ®sions p touret a meuler
= EPI antibruit
& Normes NF EN 3521 a7
Casque ou serre -téte Bouchons sur a rceau Bouchons préformes
Bouchons formables Bouchons moulés

i Il existe également des appareils a
atténuat ion dépendante de niveau
disposant dodéun ® ®ment meE
dispositif électroacoustique (protections auditives n {\ {\
«intelligentes» capt ant | dair ! oo™ g -
son devient intense, /MUUV A
passer le son (source INRS). © Haut-parleur

» intern®
pruit

en prenant en compte |l es r®s:ulta
1 Efficacité(af fai bl ir suffisamment | € bruit a
1 Adaptation au travail (posté / ponctuel, environnement permettant la
communication, hygi neé)
1 Confort
(faits sur mesure) :
J Adaptées” | 6orei |l | e de paaserplesifasilenment s fréduences deéa
parole, totalement personnels, responsabilisationd e | 6 a gcenanties &térme®

L Codt initial et entretie n contraignant
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Protection auditive (s uite)

Le bruit est caractérisé par 3 éléments : son intensité (niveau sonore),
safréquence ( gr av e, m®d i uawuréeapendanélaquebteton y est exposé. Le
code du travail définit 3 seuils avec des obligations progressives selon ces critéres. Exprimés
en décibels pondérés A= dB(A) sur une durée de 8 heures  représentant une journée
de travail, ou bien en décibels pondérés C = dB(C) pour les pics, ils correspondent aux
niveaux de bruit réellement percus p ar | 6hamame. | Al roter également, une
augmentation de 3 dB correspond & un doublement de la source sonore.

130 dB . Avion au décollage (100 m), circuit F1
120 Seuil de la douleur . \ 87 HBEA) sur 8h
110 Concert de rock, discotheque, klaxon, ic de 140 dB(C
marteau-piqueur a 2 m, trongonneuse ou pic de ©)
100 Seuil de dangerosité erltenant compte de .
| 6att ®nuatio
= A ne pas dépasser
85dB(A) sur 8h
ou pic de 137 dB(C)
= PICB obligatoires
80 aiE(A)
20 Chuchotement, jardin calme _
Studio doéenr egiratire & Code du travail,

10

acoustique k art. R4431-1 4 R4437-4 /
0dB Seui | déaudi bilit®

La valeur limite  de 87 dB(A) sur 8 heures doit tenir compte
duniveaud 6 at t ®n upaoturée par les PICB. Cette performance est indiquée par un
marquage spécifique : le SNR (Single Number Rating)ouindi ce gl obal g
acoustique. Lecalculde | 6 e f f i daaint @rsi§d} schématiquement, a retrancher
sonSNRau ni veau de bruit a Attentientoutefsis, carssge p 0 8 ® |

il faudrait réduire de 5 a 15 dB les valeurs annoncées par les fabricants
Exemple: p our | Ow tdidluinsea ttircon- onneuse ®mettant un bruit
de 30 dB devrait a priori abaisser le niveau pergu a 70 dB(A)

9 Le portdes PICB estindispensable pendant toute la durée déexpositid
Exemple : pour une exposition de 8 heures a 100 dB(A) avec une protection atténuant de 30 dB(A), le
non-port pendant une seule minute diminue la protection effective journaliére de 5 dB(A)

f Parfois | es niveaux sonores des machi nite
plus. Afin de ne pas dépasser la « dose » journaliere maximale soi l
poss i blsarlagpmtacton collective (réduction a la source, traitement acoustique

des | i e udegsplytionsicoresisteadi mi nuer | e temps dog¢
Exemple: une exposition de 4 heures a 100 dB(A) équivaut a une exposition de 8 heures a 97 dB(A)

Se conformer a la =~
1 Instructions d 6 ut i | (steckagei, enmploi, nettoyage, @
entretien, d®si)nfecti on, r € m\ n
1 Performances ., -
1 Classesde protection (> @
1 Dates de péremption * @ ’
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Protection du corps

Lié a une mauvaise visibilité
Lié aux intempéries

1 Biologique (contamination par virus, bactéries, atteinte de la peaué )

1 Chimique( poussi res, ®claboussures ou pro
1 Mécanique( coupures, pig%res, chocsé)

1 Thermique (froid, chaleur fl ammeé)

1

1

A Pour rappel, vétement de travail | vétement de protection

Exemples de normes: N
Vétement contre
1 les risques chimi ques
& NF EN 13034
& NFEN13982-1
& NFEN 14605

& NFEN943-1
Vétement & haute & NF EN943-2 Vétement contre le
—— A o froid, intempéries
2 NEENISO 20471 Vétements avec propriétés & NF EN 342
& NEEN 1150 électrostatiques & NF EN343
PSR & NEEN 11495 & NFEN 14058

Vétement contre la

chaleur / la bt Vétement contre
flamm e i A les risques
& NFEN 531 W 9 mécaniques
& NF EN533 W & NFEN 381
& NFEN469 . & NF EN510
& NFEN470-1 ) & NF EN14404

& NFEN13911 [ & NFENISO 14877

Exemple : Tablier de soudeur Exemple : Tablier de boucher en cotte de malille
en cuir de bovin

Instructions de lavage
Machine a laver en interne
Prestataire  extérieur pour
le nettoyage des vétements
professionnels
1 Location vétement avec
nettoyage

=a =

i Lanorme ISO 13688: 2013
concerne les exigences générales
des vétements de protection
(ergonomie, vieillissement, taille,

instructions de lavage, notice
déutilisati:
& Norme ISO 688 : 2013

Page 16 sur 42


















































































